Como primer resultado intelectual, se desarroll6 con éxito la
herramienta de autoevaluacion (101). El objetivo principal de 101 era
la identificacion de las 12 habilidades blandas esenciales que los
empresarios agricolas necesitan conocery poner en practica,
aquellas que son esenciales hoy en dia pero que nunca se han
ensefado. Asi, este resultado queria evaluar y ayudar a los
empresarios (especialmente a los poco cualificados) a descubrir y
desarrollar los talentos que son vitales para poner en marcha, hacer
crecer y mantener una empresa préspera. Para alcanzar este
objetivo, se llevaron a cabo tres tareas a lo largo de los 7 primeros
meses del proyecto:

Estado del arte.

Identificacién de problemas, busqueda de
soluciones.

Herramienta de autoevaluacion en SITRA

La herramienta esta disponible en 5 idiomas (EN, ESP, FR, PL,
MK) en
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La herramienta de autoevaluacion
permite al participante evaluar sus
propios conocimientos sobre 12
competencias esenciales que son:

Adaptabilidad/Flexibilidad
Resolucién de conflictos
Creatividad

Pensamiento critico
Habilidades de
comunicacion efectiva
Gestion emocional
Liderazgo

Gestion de personas
Resolucion de problemas
Automotivacion y motivas a
otros

Orientacion al servicio
Trabajo en equipo

R Cofinanciado por el
LS programa Erasmus+
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Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisién Europea en el marco del Programa Erasmus+. La
Comisién Europea y la Agencia Nacional Francesa no se hacen responsables del uso que pueda hacerse de la

informacion aqui difundida.


http://www.sitraproject.eu/self-evaluation

La segunda reunion debia celebrarse en Dublin
pero debido a la situacién de

el 06/2021,
pandemia se organizé de forma virtual.

Maciej Dymacz...

Temas tratados: Efectos de la pandemia en
las actividades del proyecto y cobmo tomar
medidas rapidas para evitar los riesgos;
Finalizacion del 101, debate sobre su difusion,
canalizacion de sus resultados hacia otros I0;
Preparacién del desarrollo del 102, el Sistema
de Formacién SITRA.

Entre las reuniones, ADRIBS organizé
reuniones en linea de socios para obtener
informacién sobre los efectos actuales de la
pandemia en los paises socios y decidir cdmo
actuar para evitar riesgos conjuntamente.
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Tras largos encierros y restricciones,
finalmente el TPM organiz6 un cara a cara en
diciembre en Cracovia (PL)

Temas tratados: Efectos de la pandemia en las
actividades del proyecto y cdmo actuar
rapidamente para evitar los riesgos;
Planificacion de una fase de transicion entre el
101 y el 102 como valor afiadido; Difusién del
IO1; Situacion actual del 102 el sistema de
formacion.
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